ANKIETA REKRUTACYJINA do projektu "Problem + dzialanie = rozwiazanie"

imie i nazwisko kandydata.......cccoviiiiiiiiiiin

Stopien oddalenia od rynku pracy i zycia spotecznego

e o0soby z niskim wyksztatceniem (max.ponadgimnazjalnym) (tak, nie)

e o0soby diugotrwale nie pracujgce: min. 6 m-cy (dla oséb <25 lat) lub min.12 m-cy
(dla os6b >25 lat) (tak, nie)

e o0soby z krétkim stazem pracy(max.2 lata) (tak, nie)

e 0soby posiadajace dziecko do lat 6 (tak, nie)

e o0soby nieposiadajace uprawnien, certyfikatéw (tak, nie)

Motywy przystapienia do projektu

. przystgpienie do projektu to forma spedzania wolnego czasu (tak, nie)
o przystapienie do projektu to krok do zmiany zycia zawodowego (tak, nie)

o przystapienie do projektu to forma zarobienia pieniedzy (tak, nie)

o przystgpienie do projektu to forma "przeczekania " na rynku trudnej sytuacji
(tak, nie)

o przystapienie do projektu to szansa na podwyzszenie kwalifikacji (tak, nie)

Gotowos$¢ do udziatu we wszystkich formach wsparcia
o Jestem gotow/a do udziatu we wszystkich formach wsparcia (tak, nie)

Motywacja do podjecia zatrudnienia

. Chciatbym podja¢ prace po zakonczeniu udziatu w projekcie (tak, nie)
Chciatbym podja¢ prace po zakonczeniu udziatu w projekcie niezaleznie od
wysokosci wynagrodzenia (tak, nie)
. Chciatbym podjg¢ prace takze w odlegtosci pow.10 km od miejsca zamieszkania
(tak, nie)

Czy masz specjalne potrzeby zwiazane z niepelnosprawnoscia, ktoérych spelnienie
utatwi Ci udziat w projekcie? (napisz jakie)
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