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REGULAMIN PROJEKTU

§1 Definicje
Uzyte w niniejszym regulaminie okreslenia oznaczaja:

1. ,Realizator Projektu” — Zakltad Doskonalenia Zawodowego w Warszawie, Centrum Ksztalcenia
w Kutnie, ul. Jagietty 2, 99-300 Kutno;

2. ,Projekt” — realizowany Projekt ,,Powr6t do aktywnego zycia- aktywizacja spoteczno-zawodowa mieszkancow
wojewodztwa t6dzkiego” numer projektu RPLD.09.01.01-10-F005/18;

3. ,,Regulamin projektu” — zbiér podstawowych informacji o Projekcie oraz zasad, w tym zasad rekrutacji,
uczestnictwa i wykluczenia z Projektu;

4. ,,Uczestnik/uczestniczka Projektu’’ — osoba/-y, ktore spetnity wszystkie wymogi formalne przyjecia do Projektu-
kryteria dostgpu- oraz zostata zakwalifikowana do udzialu w projekcie i zlozyta wszystkie niezbedne dokumenty
wymagane w procesie rekrutacji oraz uczestnictwa;

5. ,,Biuro Projektu’’- oznaczone miejsce, w ktorym prowadzi dziatalno$¢ Realizator Projektu;

6. ,Formularz zgloszeniowy’’- dokument, w oparciu o ktory prowadzony jest proces rekrutacji
Uczestnikow/Uczestniczek;.

7. ,Deklaracja uczestnictwa’’- dokument podpisywany przez Uczestnika/Uczestniczke z chwila przystagpienia do
Projektu;

8. ,,Umowa uczestnictwa’’- reguluje prawa i obowiazki stron umowy (Realizatora
i Uczestniczek/Uczestnikow) w zakresie realizacji Projektu;

§ 2 Informacja o projekcie

1. Projekt ,,Powrot do aktywnego zycia- aktywizacja spoleczno-zawodowa mieszkancow wojewddztwa todzkiego”
realizowany jest przez Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Warszawie, Centrum Ksztalcenia w Kutnie w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020, O$ Prioryretowa IX Wiaczenie
spoteczne, Dziatanie dla osi IX.1 Aktywna integracja osoéb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spolecznym,
Poddziatanie IX.1.1 Aktywizacja spoleczno-zawodowa 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

2. Biuro projektu znajduje si¢ przy ulicy Jagietty 2, 99-300 Kutno w siedzibie Realizatora Projektu. Biuro czynne jest w
dni robocze w godzinach 08.00-16.00, tel/fax: 24 253 37 42, adres e-mail: ckkutno@zdz.edu.pl.

3. Projekt realizowany jest w okresie 01.07.2018-31.01.2020.

4 Projekt wspotfinansowany jest przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa £odzkiego na lata 2014-2020.

§ 3 Glowny cel projektu

Podniesienie kompetencji spoteczno-zawodowych 80(48K/32M) oséb w wieku aktywnosci zawodowej 18-64 lata
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym 0sob z niepetnosprawnosciami, zamieszkatych na terenie
wojewodztwa tddzkiego poprzez udziat w kompleksowym i zindywidualizowanym wsparciu zawierajgcym instrumenty
aktywizacji spotecznej, edukacyjnej i zawodowej przeprowadzonym w terminie 01.07.2018-31.01.2020r.

§ 4 Grupa docelowa

Grupe docelowa stanowi 80 (48K,32M) os6b fizycznych w wieku aktywnosci zawodowej 18-64 zamieszkatych wedtug
Kodeksu Cywilnego na terenie wojewodztwa todzkiego zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktore w
pierwszej kolejno$ci wymagaja aktywizacji spotecznej, w tym osoby bezrobotne dla ktorych zostat okreslony 111 profil
pomocy, w szczegOlnosci osoby doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako
wykluczenie z powodu wiecej niz 1 z przestanek lub oséb korzystajacych z PO PZ.

§ 5 Formy wsparcia

1. Okreslenie indywidualnej $ciezki reintegracji spoleczno- zawodowej
a. Zajecia z psychologiem (2dnix2h; 4h/uczestnik)- spotkania indywidualne
b. Zajecia z doradca (2 dnix2h; 4h/uczestnik)- spotkania indywidualne

Biuro Projektu:
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2. Aktywizacja spoleczna:

a. Indywidualne poradnictwo psychologiczne, (5dnix2h; 10h/uczestnik)- zaj¢cia indywidualne;

b. Indywidualne poradnictwo specjalistyczne sposrod poradnictwa prawnego, rodzinnego,
obywatelskiego, ($r.2h/uczestnik)- wsparcie indywidualne udzielane przez caly okres udziatu w
projekcie;

c. Warsztaty interpersonalne (5dnix8h; 40h/grupa)- zajecia grupowe

3. .Aktywizacja edukacyjna:
a. Kurs komputerowy ECDL Base (kurs dla 70% uczestnikow projektu, zgodnie ze zdiagnozowanymi
potrzebami w ramach indywidualnych spotkan z doradca/psychologiem; 80h/grupa)- zajecia grupowe
4. .Aktywizacja zawodowa:
a. Doradztwo zawodowe (5dnix6h; 30h/grupa)- zajecia grupowe
5.Aktywizacja zawodowa- szkolenia zawodowe:

a. Szkolenie zawodowe wynika¢ bedzie z predyspozycji uczestnika, okreslonej $ciezki reintegracji,
dopasowane do indywidualnych potrzeb uczestnika oraz lokalnego rynku pracy (czas trwania kursu:
srednio 100h jednak nie mniej niz 70h);

6. Aktywizacja zawodowa:

a. Posrednictwo pracy (4dnix2h; 8h/uczestnik)- zajecia indywidualne

b. Staze zawodowe (3 miesi¢czne staze, wymiar stazu: 8h/dzien, 40h/tydzien, dla osob z orzeczeniem o
stopniu niepetnosprawnosci 7h/dzien, 35h/tydzien)

§ 6 Rekrutacja do projektu

1. Do uczestnictwa w projekcie moga zgtaszac¢ si¢ osoby, ktore spelniajg kryteria dostepu:
- osoba zamieszkata na terenie wojewodztwa todzkiego- oswiadczenie uczestnika
- osoba w wieku 18-64 lata
- wykluczenie z powodu min. 1 z przestanek- o§wiadczenie

2. Osoby spetiajace kryteria dostepu, dostarczyly do Biura Projektu poprawnie wypetione i kompletne
dokumenty rekrutacyjne wezmga udziat w procesie rekrutacji do projektu.

3. Rekrutacja prowadzona bedzie 4 razy w projekcie: Edycja I- VII-VIII 2018, edycja 11- X-X1 2018, edycja I11- I-
11 2019, edycja IV- IV-V 2019). Kazda edycja liczy po 20 0s6b.

4. Rekrutacja do projektu prowadzona bedzie na terenie wojewodztwa tddzkiego w oparciu o zasade
bezstronnosci, jawnosci 1 przejrzystosci, zgodnie z zasadg rownos$ci szans plci i niedyskryminacji, zapewniajac
otwarty nabor dla wszystkich zainteresowanych, bez wzgledu na pleé¢, rase, pochodzenie etniczne, religie,
$wiatopoglad, niepetnosprawnosc¢, wiek.

5. Osoba odpowiedzialna za rekrutacje: Koordynator projektu. Dokumenty rekrutacyjne (formularz zgloszenia,
regulamin projektu, o$wiadczenie uczestnika o spetnieniu kryteriow) dostepne sa w Biurze projektu, czynnym
od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-16.00, w wersji papierowej, dostgp dla 0sob niepelnosprawnych w
wersji elektronicznej na stronie internetowej: www.zdz-kutno.pl. Dokumenty rekrutacyjne sktada¢ mozna:
osobiscie w Biurze projektu, pocztg elektroniczng, poczta tradycyjna.

6. Dodatkowo w procesie rekrutacji kazdej osobie, ktora ztozyta dokumenty rekrutacyjne przyznawane beda
punkty za spetnienie kryteriow:

A. kryteria pierwszenstwa:
o  Woykluczenie z powodu wiecej niz 1 z przestanek- o§wiadczenie UP- 20 pkt
e Osoby korzystajace z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa- oéwiadczenie UP- 20 pkt
B. Dodatkowe kryteria rekrutacyjne:
e 0Soba z orzeczeniem o stopniu niepelnosprawnosci- potwierdzony stan zdrowia stosownym
dokumentem- 10 pkt
Osoby korzystajace z Osrodka Pomocy Spotecznej- zaswiadczenie/o§wiadczenie UP- 10 pkt
Osoba zarejestrowana w Urzedzie pracy z ustalonym III profilem pomocy- stosowne zaswiadczenie/
o$wiadczenie UP- 10 pkt
e Osoba o niskich kwalifikacjach- o$wiadczenie UP- 10 pkt
e Dochdéd ponizej 400zt/na cztonka rodziny- o$wiadczenie- 10 pkt

7. Do projektu zostanie zrekrutowana liczba 0s6b odpowiadajgca przyjetym w projekcie wskaznikom, nastepnie o
kolejnosci kwalifikowania do projektu beda decydowaé¢ premiowane kryteria punktowe. Rowna liczba punktow
preferowac bedzie osoby pozostajace najdtuzej bez pracy.

8. Ztozenie dokumentow rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w projekcie.

9. Ztozone dokumenty przez Kandydata/Kandydatke nie podlegaja zwrotowi.
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§ 7 Uczestnictwo w projekcie

1.Uczestnictwo w projekcie trwa 7 miesigcy, podczas ktorych uczestnik/ uczestniczka projektu bierze udziat w formach
wsparcia wymienionych w § 5 pkt. 1-6.

2.Uczestnikowi/ Uczestniczce projektu podczas szkolen zawodowych przystuguje stypendium Szkoleniowe (stypendium
wyplacane jest uczestnikowi jedynie za godziny obecnosci na zajeciach w ramach kursu potwierdzone podpisem na
liscie obecnosci).

3.Kazdy Uczestnik/ Uczestniczka projektu zobowigzani sa po szkoleniu zawodowym przystapi¢ do 3 miesigcznego
stazu zawodowego. Uczestnikowi/ Uczestniczce podczas stazu przyshuguje stypendium stazowe.

4.0s0ba dojezdzajacym, zamieszkalym poza miejscem odbywania zajeé i stazu zawodowego, zwracane beda koszty
dojazdu, na podstawie za§wiadczenia o koszcie przejazdu, wystawionego przez przewoznika.

§8
Obowiazki Uczestnika/Uczestniczki

1.Kazdy Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/-a jest do:

a) zlozenia kompletu wymaganych dokumentoéw rekrutacyjnych;

b) podpisania Umowy szkoleniowej z Realizatorem Projektu i Deklaracji Uczestnictwa w Projekcie;

C) uczestniczenia we wszystkich zajeciach cyklu szkolen, na ktére zostal/-a zakwalifikowany/-a,
potwierdzonego wlasnor¢cznym podpisem na liscie obecnosci;

d) odbioru materiatow szkoleniowych, ktorych odbior potwierdza pisemnie;

e) usprawiedliwienia dluzszej absencji na zajeciach poprzez poinformowanie Biura Projektu badz
dostarczenie dokumentu od stosownej instytucji (zaswiadczenie lekarskie lub dokument
potwierdzajacy wystgpienie innych okolicznoéci niz zdrowotne) najpdzniej do trzech dni od dnia
pierwszej nieobecnosci;

f) wypehienia ankiet zwigzanych z realizacjg Projektu i monitoringiem, ktore beda przeprowadzone w celu
monitorowania skutecznos$ci i poprawnosci udzielonego wsparcia
g) dbania o dobry wizerunek Projektu poprzez:
o  przekazywanie rzeczowych informacji o Projekcie,
e zachowanie poufnosci w stosunku do spraw dotyczacych innych Uczestnikow/ Uczestniczek,
h) biezacego informowania Biura Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktéci¢ jego dalszy udziat w

Projekcie, pod rygorem skreslenia z listy Uczestnikow Projektu, tj.:

e zmiana statusu na rynku pracy (podjecie zatrudnienia, nauki);

e zmiana nazwiska;

e zmiana adresu zamieszkania/zameldowania;

e zmiana danych teleadresowych do kontaktu.
2. Po zakonczeniu udzialu w projekcie kazdy Uczestnik / Uczestniczka projektu zobowigzani sa do informowania
realizatora projektu o aktualnej sytuacji na rynku pracy, a takze o niezwlocznym przyniesieniu do Biura Projektu
dokumentacji potwierdzajacej zmiang statusu na rynku pracy, dotyczacg w szczegdlnoSci: podjecia zatrudnienia,
zatozenia wlasnej dziatalnos$ci gospodarczej, podjeciu nauki, badZz poszukiwaniu pracy i rejestracji w Powiatowym
Urzedzie Pracy whasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania (np. zaswiadczenie, kserokopia umowy).
3. W przypadku podjecia zatrudnienia w trakcie udziatlu w Projekcie, Uczestnik/Uczestniczka zobowigzany/-a jest do
dostarczenia kserokopii umowy o prace najpozniej 5 dni po jej rozpoczgciu badZz innego stosownego zaswiadczenia
potwierdzajacego podjgcie zatrudnienia. W przypadku gdy uczestnik/uczestniczka podejmie prace w okresie do
3 miesigcy po zakonczeniu udzialu w projekcie zobowigzany/-a jest do niezwlocznego dostarczenia Realizatorowi
Projektu kserokopii umowy o prace potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem.

§ 9 Warunki rezygnacji
1.Rezygnacja z udzialu w Projekcie moze nastapi¢ w kazdej chwili jedynie w uzasadnionych przypadkach (przyczyny
niezalezne od Uczestnika/Uczestniczki, ktore nie byly znane w momencie rozpoczecia udzialu w Projekcie) poprzez
dostarczenie pisemnego o$wiadczenia o zaistniatym fakcie.
2. Uczestnik/Uczestniczka ma prawo do rezygnacji z udzialu w Projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnos$ci finansowej
wylacznie w przypadku, gdy:
e rezygnacja zgloszona zostala w Biurze Projektu przed rozpoczeciem pierwszej formy wsparcia bez
podania przyczyny,
e rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi lub zawodowymi (Realizator moze
zazadaé przedstawienia stosownego za§wiadczenia o wystapieniu przyczyn do rezygnacji).

3 Biuro Projektu:
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3.W przypadku rezygnacji Uczestnika/Uczestniczki z udziatu w Projekcie z nieuzasadnionych przyczyn lub skreslenia z
listy uczestniczek spowodowanego niewypetnieniem postanowien zawartych w regulaminie (m. in. nieobecno$¢ na
zajeciach), Realizator Projektu moze zada¢ od Uczestniczka/ki zwrotu materiatdw szkoleniowych oraz poniesionych
kosztow jego uczestnictwa w Projekcie.

4.Realizator Projektu zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika/Uczestniczki z listy Uczestnikow Projektu
w przypadku naruszenia przez niego/niag warunkow uczestnictwa w Projekcie oraz zasad wspolzycia spotecznego (udziat
w zajeciach pod wptywem alkoholu lub innych §rodkéw odurzajacych).

§ 10

Postanowienia koncowe

1.Realizator Projektu zastrzega sobie prawo zmian organizacyjnych Projektu badz wprowadzenia dodatkowych
postanowien, wynikajacych réwniez ze zmian w zakresie Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Lodzkiego na lata 2014-2020.

2.Sprawy organizacyjne nieuregulowane w niniejszym Zataczniku rozstrzygane sa przez Koordynatora Projektu.
3.Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do odwotania zaje¢ szkoleniowych w przypadku braku odpowiedniej ilosci
0s6b lub trudnosci organizacyjnych. O ewentualnym odwotaniu zaje¢ Uczestnicy/Uczestniczki zostang poinformowani
przez pracownika Biura Projektu.

4. Postanowienia regulaminu wchodzg w zycie z dniem 01.07.2018 r.

Oswiadczam, ze zapoznatem/-am si¢ z Regulaminem niniejszego Projektu, rozumiem i akceptuje wszystkie zapisy tego
Regulaminu i zobowiazuj¢ si¢ do jego przestrzegania.

data/miejscowosc¢ /czytelny podpis Kandydata/Kandydatki do projektu/
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